LINEAS DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE ETD'S

Este documento tiene como objetivo servir de guia para la elaboracién de un anteproyecto
para el desarrollo de ETD’s en las universidades. En funcidn de ello, se presentan algunos puntos
basicos y otros que deberan ser adaptados en cada una de las instituciones.

Este es el resultado de la discusidon entre los participantes del Curso de Formacioén de Directores
de Proyectos de ETD que tuvo lugar en Recife (Brasil), en abril de 2001.

Objetivos

El objetivo principal es crear una biblioteca digital para facilitar la diseminacion y el acceso al
conocimiento producido por la institucion.

Los objetivos secundarios son:

01. Capacitar continuamente RR.HH. (autores, usuarios y profesionales de la institucién) en la
creacion, gestion y divulgacion de los documentos digitales;

02. Mejorar la gestion del espacio fisico para almacenamiento;

03. Disponer las ETD's en texto completo;

04. Acesso simultaneo por mdltiples usuarios;

05. Preservar la produccioén;

06. Participar del catalogo colectivo multilingle;

07. Dominar la técnica y la tecnologia de Biblioteca Digital;

08. Facilitar la integracion de grupos de ensefianza e investigacion con intereses comunes;

09. Proveer soporte a los esfuerzos de EAD.

Caracteristicas

Los proyectos de ETD's deben definir algunas caracteristicas - funcionales, metodolégicas y
técnicas.

01. Funcionales

° Mecanismos de busqueda, recuperacion y uso des documentos electrénicos;
° Seguridad fisica y I6gica de los acervos y catalogos;

°  Preservacion fisica y tecnolégica;

° Disponibilidad del servicio;



° Derechos intelectuales;
° Standards.

02. Metodologicas

°  Definir si sera usado alguno de los modelos ya existentes o sera creado uno nuevo.
03. Técnicas

° Captura: texto, metadados, audio, video, imagenes, etc.;

° Almacenamiento;

° Sistema operacional y red;

°  Tratamiento de imagenes;
°  Distribuicion (busqeuda, recuperacion, visualizacion).

Insercidon en el Contexto Nacional e Internacional

°  Porinstitucion y por pais.

Beneficios Institucionales

01. Cumplir con el compromiso social de retornar o investimento publico na pesquisa;

02. Divulgacion y reconocimiento de los resultados en el ambito nacional e internacional;

03. Economia de recursos en el proceso de reproduccion;

04. Facilidad y rapidez en el acceso a la informacion;

05. Gerenciamiento del espacio fisico;

06. Insercién en grupos de investigacion nacionales e internacionales;
07. Mejora en la calidad del trabajo;

08. Dominio de la metodologia y tecnologia de bibliotecas digitales.

Beneficios Nacionales y Regionales

01. Cooperaciony aprovechamiento de la produccion intelectual;
02. Fortalecimiento de la comunidad académica;
03. Desestimulo al plagio;

04. Intercambio de la metodologaa y tecnologia de bibliotecas digitales;



05. Estimulo a la investigacion.

Descripcion Breve y Objetiva del Proyecto

° ETD's, periddicas, etc.

Descripciéon de Grandes Etapas del Proyecto

°  Variable para cada institucion.

Especificacion de las Necesidades

° Estimacion del nUumero de personas y equipamiento..

Especificaciéon del Plazo

° Cronograma aproximado.

Compromiso de las Partes

01. Lo que se espera de la administracion de la Universidad (derechos de autor, formatos de
tesis, procedimientos administrativos, etc.);

02. Lo que se espera del equipo (viabilidad técnica, estandares de informacion, estudios de
tecnologia, etc.).

Resultados a ser Alcanzados

° Lo que estara disponible, en cuanto tiempo, retrospectiva.



